La Chambre d’Agriculture des Ardennes recrute
Son Pilote Projet Ambition Eleveurs (H/F)

CE QUE VOUS POUVEZ ATTENDRE DE NOUS

CH AM BRE Si Iélevage est votre domaine d’activités et que vous voulez travailler au service
' des Eleveurs, les accompagner dans leurs transitions énergétiques, alimentaires
D'AGRICULTURE

ARDENNES

numériques, alors n’hésitez plus et rejoignez-nous.

La Chambre d’Agriculture des Ardennes s’engage a accompagner les éleveurs en
conciliant élevage et performance économique.
Nous rejoindre c’est Intégrer une équipe pluridisciplinaire passionnée.

Nous nous engageons :
v Dans le pilotage de I'action Régionale Ambition Eleveurs.
v" Dans la réalisation de diagnostics, de plan d’action.
v" Dans lI'animation d’un groupe de conseillers.

VOS MISSIONS
Au sein du service « Eleveurs » comprenant une équipe de 8 personnes. Nous
recherchons un(e) Ingénieur Elevage. Vos missions seront de :

 Piloter le programme Régional Ambition Eleveur
e Réaliser des diagnostics d’exploitation.
e Réaliser des études technico-économiques en exploitation.

CE QUE NOUS RECHERCHONS

Vous étes une personne dynamique, communicante avec un bon sens des
responsabilités.

Vous avez par votre diplome agricole/élevage et votre expérience terrain,
de bonnes compétences en élevage (comptabilité-gestion, des compétences
technico économiques)

Nous recherchons une personnalité qui sait étre |I'écoute des besoins de nos
clients et force de proposition afin d’accompagner la transition de leurs
exploitations.

Vous savez vous adapter a des situations difficiles et complexes et avez la
prise de recul nécessaire.

Vous avez le sens du contact, de I'animation, et du travail en équipe.
Vous savez piloter des projets collectifs et travailler en transverse et en
réseau.

EN INTEGRANT LE RESEAU CHAMBRE

CV & Lettre de motivation

Vous bénéficierez : N L
A envoyer dés que possible a :

e D’un environnement convivial et riche

e D'un m,ix_te travail de _terrain/bureau Monsieur le Président

¢ D’un vehicule de service Chambre d’Agriculture des

e De formation en région lors de votre intégration Ardennes

e D’une mutuelle prise en charge a 65% 1, Rue Jacquemart Templeux
. D’un 13éme mois 08013 CHARLEVILLE-

e De 20 RTT/ et 27 Congés Payés MEZIERES

e Prise en charge abonnement transport a 75%

Ou a
cda.08@ardennes.chambagri.fr
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