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Une année contrastée

L’année 2022 a encore été une année particulière pour nos agriculteurs. 
Le contexte climatique caniculaire de l’été a mis à mal la récolte des 
fourrages. Le printemps et l’automne plus humide ont permis à nos 
campagnes de reverdir… mais pas forcément de constituer des stocks.

Fort heureusement, l’année 2021 avait été propice à la constitution des stocks 
en quantité même si la qualité n’était pas toujours au rendez-vous. Le travail 
partenarial avec les organisations syndicales autour de la reconnaissance en 
calamités agricoles n’a été que partiellement favorable. En effet, seule la zone 
de Montagne a été reconnue au titre des calamités.

Pour cette nouvelle campagne, le principe des calamités évolue et devient 
un système basé sur l’assurance individuelle qui permettra d’indemniser les 
pertes et de bénéficier du fonds national de solidarité… Système qui ne sera 
pas parfait mais qui permet (enfin) aux prairies d’accéder à une assurance 
multirisque climatique.

Les tensions sur les marchés de l’élevage ont permis une embellie sur les prix 
mais c’était sans compter sur les effets de l’inflation qui impactent fortement 
nos exploitations.

N’hésitez pas à prendre contact avec vos conseillers à la Chambre 
d’Agriculture ou aux Centres de Gestion afin de définir les bonnes stratégies 
et surtout de bénéficier des dispositifs d’accompagnement proposés par l’état, 
notamment ceux liés au coût de l’énergie.

La Chambre d’Agriculture des Vosges reste mobilisée sur l’ensemble de notre 
département pour vous accompagner dans toutes les démarches concernant, 
la création, l’évolution ou la transmission de votre exploitation agricole.
Sans exclure et sans dogmatisme, nous faisons le choix d’accompagner vos 
choix dans la vie de votre exploitation, c’est vous, agricultrices et agriculteurs 
qui sont la richesse et la diversité de nos territoires.

Bien cordialement
				    Jérôme MATHIEU
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« Aux côtés du Président, nos élus sont engagés au quotidien sur le terrain au service 
des agriculteurs et propriétaires forestiers ainsi que dans toutes les instances qui 
traitent des intérêts de l’agriculture et de la forêt pour en défendre leurs intérêts et 
rechercher performance et compétitivité dans le contexte de transition économique, 
environnementale et sociétale. »	

Anne-Marie VIEU, Directrice

CONSULAIRE

4

425 réunions 
avec les élus et/
ou techniciens

Co-organisation 
des Trophées de 
l’Agriculture et 
du salon Green 
Expo  pour 
promouvoir et 
faire connaître 
nos agricultures

253 avis 
d’urbanisme

5100 participants et 
10000 visiteurs lors 
du 17ème Trail 
des terroirs Vosgiens, 
VTT et sa marche 
dégustation en mars 
2022

550 demandes 
d’informations 
en droit rural 
des exploitants 
et propriétaires 
fonciers 
(particuliers et 
collectivités) 

Mobilisation 
des agriculteurs 
pour éteindre 
les feux de forêt 
pendant l’été 

Entrée au comité 
de pilotage 
« Prévention 
mal être des 
agriculteurs » 
organisé par DDT 
et MSA

10 conventions de partenariat avec des associations : 

Développement 
de l’outil 
recensement 
et cartographie 
des dégâts de 
faunes

12 Bureaux 
3 Sessions

4 rendez-vous 
avec les élus 
politique pour 
découvrir 
l’agriculture 
Vosgienne : 
> La première 
ministre Elisabeth 
Born en juillet
> La délégation 
Régionale sur la 
filière bois en juin
> Le ministre 
de l’agriculture 
Marc Fesneau en 
décembre
> Présentation 
au sous-préfet de 
Neufchâteau de 
la problématique 
castor Lancement d’une 

expo itinérante 
de photo de 
13 portraits 
pour promouvoir 
l’agriculture 
vosgienne

> AMF
> APMF
> OS Vosgienne
> Association de la Race

Vosgienne
> ADEQUAT

> Petite région Plaine Est,
Montagne Nord / ARIAL, 
Montagne Sud

> ODG Miel de Sapin des Vosges
> Légumerie de Xertigny



LE RÉSEAU DES CHAMBRES 
D’AGRICULTURE GRAND 
EST ENGAGÉ POUR GAGNER 
EN EFFICIENCE, IMAGINER, 
DÉVELOPPER, PARTAGER ET 
VALORISER L’AGRICULTURE AU 
BÉNÉFICE DES HOMMES, DE 
LEUR ENVIRONNEMENT ET DE 
NOS TERRITOIRES. 

En 2022, le Réseau des 
Chambres d’Agriculture 
du Grand Est a poursuivi 
ses travaux autour de son 
projet Fair’Réseau T, afin de 
renforcer notre Réseau en 
partageant, développant et 
mutualisant les compétences 
par la structuration de notre 
organisation, nos outils, 
savoirs et savoir-faire sur notre 
territoire.

Elus, Directeurs et 
collaborateurs des dix 
Chambres d’Agriculture 
ont tout au long de l’année 
participé au développement de 
l’efficience de notre Réseau, 
tout en stimulant la création de 
valeur, autour de 6 pôles qui ont 
notamment contribué à :
> Construire des offres de services 
agiles, réactives, adaptées, comme 
une offre collective sur le Conseil 
Stratégique Phytosanitaire ou la 
réflexion autour de la création 
d’une offre visant à accompagner 
l’organisation du travail ; 

> Participer à une expérimentation 
innovante en partenariat avec le 

FAIR’RESEAUT

À RETENIR EN 2022
> Création de valeur auour de 
6 pôles
>  Plan d’accompagnement 
des exploitations de 
polyculture-élevage 5

rectorat sur la thématique des 
transitions agricoles et des nouveaux 
métiers ; 

> Co-construire avec la Région un 
programme « Ambition 2030 » sur 
les enjeux et actions du Réseau sur 
11 thématiques pour l’agriculture ;

> Permettre la montée en 
compétence, la production de 
références et outils pour le conseil, 
afin d’accompagner les agriculteurs 
dans les transitions agricoles 
vers la multi-performance de leur 
exploitation et des territoires, au 
travers de différents programmes 
(PEI ARPEEGE, PARTAGE, Harmony, 
ACSE, etc.) ;

> Valoriser les compétences du 
Réseau et l’attractivité RH des 
Chambres d’Agriculture Grand Est ;

> Mettre au service de nos 
évènements, la force de 
communication de notre Réseau, 
comme lors d’Innov’Action Bio 
à Rollainville qui a également 
permis de partager un recueil des 
compétences des interlocuteurs « 
Bio » du Réseau ;

> La mise en avant des territoires et 
du réseau régional Bienvenue à la 
Ferme ;

Et bien d’autres actions au 
service de notre Réseau, des 
agricultures et de notre Région. 

Les bilans 2022 de ces pôles 
ont fait l’objet d’un séminaire 
de travail des élus et directeurs 
en octobre, qui a également été 
l’occasion de fixer les objectifs 
2023. 
Par ailleurs, lors de la 

conférence du Réseau à 
la Foire de Châlons, les 
Chambres d’Agriculture du 
Grand Est se sont engagées 
en partenariat avec la Région 
dans la construction d’un 
plan d’accompagnement des 
exploitations de polyculture-
élevage qui permet de : 
> Partager un modèle régional 
permettant de répondre aux enjeux 
des transitions (Eau- Biodiversité- 
Climat- Compétitivité des 
exploitations agricoles - Ancrage 
dans les territoires) ;

> Assurer le défi du renouvellement 
des générations par un projet 
économique d’entreprise valorisant 
l’homme et son activité ; 

> Sécuriser l’approvisionnement 
énergétique de nos exploitations 
et de favoriser son autonomie de 
production ;

> D’avoir une approche systémique 
globale de l’exploitation, permettant 
de maîtriser les facteurs de 
production et d’offrir un bouquet de 
revenu ;

> De repenser les usages et les 
liens à l’échelle des territoires pour 
accompagner le développement de 
systèmes agroécologiques et de 
nouvelles coopérations territoriales 
pour une juste répartition locale de 
la valeur ajoutée.



AXES ET ORIENTATIONS STRATÉGIQUES
MANDATURE 2019-2025

AXE  II 
RENFORCER LA PERFORMANCE

DES EXPLOITATIONS VOSGIENNES

AXE  IV
DÉVELOPPER LA COOPÉRATION AVEC NOS PARTENAIRES

ET RENFORCER NOTRE AUTOFINANCEMENT

AXE  III 
SAISIR LES NOUVELLES OPPORTUNITÉS

LIÉES AU TERRITOIRE, À L’ÉNERGIE ET AU CLIMAT

AXE  I
DYNAMISER LA GESTION DE LA FORÊT PRIVÉE
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RÉSULTATS FINANCIERS
de la Chambre d’Agriculture des Vosges pour l’année 2022

+ 25 799 €
RÉSULTAT D’EXPLOITATION

8 242 750 €
Dépenses

8  268 548€
Recettes

Charges de personnel
3 560 022 €

Charges de fonctionnement
4 656 151 €
Intervention (VNC des ventes)
26 577 €

Fiscalité
3 685 092 €

Subventions
1 565 784 €

Prestations de services
2 572 501 €
Autres produits
plan de formation, remboursement taxes...
445 172 €

AXE  IV
DÉVELOPPER LA COOPÉRATION AVEC NOS PARTENAIRES

ET RENFORCER NOTRE AUTOFINANCEMENT
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AGROENVIRONNEMENT
« Optimiser les synergies entre l’agriculture et son 
environnement avec l’objectif d’accompagner les agricultrices et 
agriculteurs du territoire vers un système vivable et viable »

Anne JACOPIN, élue référente

CONTRIBUTION DU RÉSEAU RÉGIONAL ET NATIONAL
> Développement des activités en groupes techniques : herbe,  agroforesterie, 
HVE (Haute Valeur Environnementale)
> Structuration de l’organisme indépendant des boues

189 abonnés 

46 exploitations accompagnées dans 
leur suivi agronomique

122 exploitants formés pour la valida-
tion de leur Certiphyto

2 groupes de conseil grandes 
cultures comptant 22 agriculteurs

Participation aux groupes de travaux 
et information des nouvelles zones 
vulnérables et des nouvelles MAEC       
(PAC 2023)

1 groupe Dephy qui travaille 
à la réduction des produits 
phytosanitaires

9,8 km de haies plantées et 82 ha 
d’agroforesterie suivis

14 stations d’épuration suivies pour le 
recyclage agricole de leurs boues

120 agriculteurs accompagnés dans 
leurs pratiques sur les 13 captages 
sensibles du département

32 unités de méthanisation suivies 
dans la gestion de leur outil de 
production

89 agriculteurs accompagnés 
dans la démarche HVE (Haute 
Valeur Environnementale)

50 études de faisabilité photovoltaïque 

35 agriculteurs accompagnés sur 3 
achats groupés pour 47 centrales 
photovoltaïques sur toitures 

10 MWc contractualisés soit 60 000m² 
de toitures couvertes

Entrée au capital de la sem Terr’Enr
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Bio / Biodiversité
Denis MOULENES
06 86 44 87 48

RÉSEAU DE MESURE DE 
POUSSE DE L’HERBE
« J’ai intégré le réseau de mesure 
de pousse de l’herbe il y a 2 
ans avec une dizaine d’autres 
éleveurs vosgiens. L’objectif du 
réseau est d’avoir des mesures 
de pousse de l’herbe chaque 
semaine sur nos parcelles de 
fauche et surtout de pâture. On a 
des valeurs de hauteur d’herbe 
en centimètres et des valeurs 
de pousse en kg MS/ha/jour. Je 
trouve cela vraiment intéressant 
de pouvoir suivre chaque 
semaine la hauteur d’herbe de 
mes pâtures. Cela me permet de 
piloter la gestion de l’herbe au 
mieux sur mes parcelles : est-ce 
que je dois débrayer ? Est-ce que 
je dois faucher ? Je peux aussi 
me comparer aux autres éleveurs 
du réseau vosgien pour voir les 
différences entre secteurs.»

Stéphane SIMONIN,
Ferme des Hetz

CONTRÔLE STRATÉGIQUE 
PHYTOSANITAIRE (CSP)
« Au-delà de l’obligation 
purement réglementaire 
suite au renouvellement de 
mon Certiphyto en 2021, le  
diagnostic de mon exploitation 
m’a permis de lister les 
problématiques inhérentes à ma 
structure en termes humain, 
environnemental, agronomique 
et d’avoir une vision extérieure 
sur les pratiques culturales que 
j’avais mise en place. Pour moi, 
le fait d’avoir réalisé un CSP est 
un atout sur mon exploitation. 
Il m’a permis d’élargir ma 
vision et d’envisager de mettre 
en place des pratiques plus 
vertueuses pour l’environnement 
tout en conservant l’équilibre 
économique de ma ferme.»

Fabrice BABEL,
GAEC du Pré le Fer

Qualité eau et climat
Damien GODFROY
06 75 87 57 89

Énergie
Damien L’HUILLIER
06 87 82 13 69

Boues urbaines
Captages
Amélie LAUMOND
06 88 01 95 45

Réduction phyto
Conseils grandes cultures
Rémi THIERY
06 23 50 02 45

Agriculture biologique
Agroforesterie et haies
Thomas LACROIX
06 75 87 28 06

Zones humides et boues agricole
Aurélie PERROT
06 86 44 19 42

Certyphyto
Fourrages
Mélany BIOT
06 27 79 52 34

Mes Parcelles
Conseils grandes cultures
Doriane SELB
06 86 25 50 47

Méthanisation
Solène DEMANGE
06 10 65 32 11

Biodiversité
HVE
Benjamin MATHIEU
06 22 11 96 14

LES CONTACTS AGROENVIRONNEMENT
Responsable du marché agroenvironnement
Benjamin MATHIEU - 06 22 11 96 14 - benjamin.mathieu@vosges.chambagri.fr

Nicolas Warnet
06 22 64 92 06
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> Travail de consolidation de la création de références en Grand Est

« Encore une année qui aura été marquée par la sécheresse, et 
la difficulté pour bon nombre d’éleveurs de boucler leur bilan 
fourrager sur une grande partie du département. Nos actions 
se sont naturellement concentrées sur l’accompagnement des 
éleveurs dans l’optimisation technico-économique en cherchant 
à consolider avant tout une perspective de résilience, eu égard 
des années qui se répètent et se ressemblent. Nous avons 
aussi fait le choix de développer de nouvelles formations qui ont 
permis à 128 éleveurs de bénéficier de nouvelles techniques 
pour s’ajuster à la réglementation ou tout simplement assurer le 
bien être des animaux. La fin de la dernière période PCAE aura 
été marquée par un petit fléchissement des projets et donc des 
accompagnements, probablement lié à un avenir incertain avec 
l’arrivée notamment de la zone vulnérable et les contraintes 
dictées par le PAN 6. » 

Mickaël MOULIN, Vice-Président - élu référent

ÉLEVAGE

CONTRIBUTION DU RÉSEAU RÉGIONAL ET NATIONAL

75 éleveurs au contrôle laitier

24 éleveurs en suivi nutrition

37 éleveurs, dont 12 en agriculture 
biologique, sont supports pour la 
création de références en élevage 
bovin laitier, viande et ovin viande

128 agriculteurs formés à de 
nouvelles pratiques (acupuncture, 
ostéopathie, ébourgeonnage, 
biosécurité etc.)

54 permis de construire déposés

28 diagnostics « Ferme bas 
carbone » réalisés

43 dossiers PCAE déposés

50 diagnostics photovoltaïques

319 visites IPG pour améliorer la 
traçabilité des animaux

86% des mouvements d’animaux 
déclarés via internet
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Chartes et expertise qualité du lait
Nathanaël PIERRE
06 88 85 01 92

Nutrition
Alice REMY
06 74 41 09 75

Pierre COLIN
06 49 49 32 55

IPG
Est Élevage
Anne GANTOIS-BARJONNET
06 33 44 37 92

IPG
Christelle SALFRANT
03 29 29 23 83

Sabrina HUGUENIN
03 29 29 23 82

Expertise machine à traire
et agrément de compteurs
Luc MELNOTTE
06 29 33 53 41

Bâtiment
Jean-Marc ESTEVENY
06 29 33 53 41

Patrice BIANNIC
06 85 94 88 08

Patrick ROLLOT
06 86 25 05 27

Réseau lait
et observatoire
Rémi GEORGEL
06 83 80 25 33

Réseau ovins
Dominique CANDAU
06 87 78 92 33
Réseau bovins viande
Denis MOULENES
06 86 44 87 48

Techniciennes lait et contrôle laitier
Marie Alice DROPINSKY
06 32 01 55 25

Elise PARISOT 
06 32 02 01 06

Sandra ROBINET
06 32 01 06 94

Mathilde PERNET
06 32 01 55 25

BÂTIMENT D’ELEVAGE EN 
BOIS
« La Chambre d’Agriculture a 
suivi mon projet d’installation, 
ensuite tout s’est enchainé. 
J’avais besoin d’être épaulé pour 
définir  mon projet bâtiment 
et j’ai fait confiance au service 
bâtiment de la Chambre 
d’Agriculture qui a défini 
l’aménagement du bâtiment 
selon mes besoins. Toujours 
dans le même élan, la Chambre 
d’Agriculture est à nouveau 
intervenue pour mon agrément 
« Je Vois la Vie en Vosges Terroir ». 
Pour moi c’était pratique d’avoir 
des conseillers à chaque étape. 
Je n’aurais pas pu me débrouiller 
seul comme par exemple le 
montage du dossier  d’aides 
PCAE, d’autant que les délais 
étaient  courts à chaque fois. »

Paul VIRY,
Éleveur à Réhaupal

TRAÇABILITÉ DES STEAKS 
HACHÉS SURGELÉS 
« La Chambre d’agriculture des 
Vosges nous a proposé d’intégrer 
le projet HARMONY avec 
d’autres organisations agricoles. 
L’échange de données, avec 
le consentement de l’éleveur, 
est un enjeu majeur pour les 
années à venir. Participer à 
ces travaux pour montrer 
comment on peut valoriser les 
données des éleveurs et de leurs 
prestataires, dans l’intérêt des 
éleveurs, nous a semblé un 
beau challenge pour une petite 
coopérative comme la nôtre.La 
traçabilité est l’axe majeur de 
notre coopérative, y compris lors 
de la conception de notre nouvel 
atelier du « Haché de l’éleveur». 
Beaucoup de prestataires 
parlent de traçabilité, nous on le 
prouve ! Le dispositif développé 
avec Karyonfood nous permet 
de communiquer tous ces 
éléments de traçabilité jusqu’au 
consommateur final.»

Arnaud BLOT,
Directeur d’Adequat 
Vosges à Rambervillers

LES CONTACTS ÉLEVAGE
Responsable du marché élevage
Matthieu HAMMER - 06 47 69 14 84 - matthieu.hammer@vosges.chambagri.fr
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AGRICULTURE BIOLOGIQUE 
« Le pouvoir d’achat des ménages a eu un impact direct sur 
l’ensemble des produits labélisés et plus particulièrement sur 
les produits BIO. Une baisse sensible traduite dans les filières, 
avec un frémissement important au niveau des conversions, 
et encore plus spécialement sur les filières lait / viande. Nos 
accompagnements se sont donc naturellement orientés vers 
le maintien des agriculteurs bio, avec en ligne de mire une 
recherche de résilience, avec un prix des produits sensiblement 
chahuté. 
Nous avons également organisé plusieurs manifestations à 
destination des agriculteurs, dans une dimension partenariale, 
pour maintenir une vraie dynamique autour des perspectives 
du BIO. Innov’action organisé en juin 2022, tout autant que 
le colloque Bio réalisé au mois de novembre ont permis de 
réunir plus de 200 agriculteurs pour le partage des innovations 
portées par le réseau des Chambres d’Agricultures. »

Thierry MOUROT, Vice-Président et élu référent

29 000 ha de surface AB soit 13.07 % 
de la SAU
9 rendez-vous Point Info Bio
8 rendez-vous individuels post 
conversion
1 session de formation conversion 
avec 7 stagiaires 
1 audits de conversion
26 fermes en réseaux de références 
(lait, viande, céréales)
7 fermes en appui technique et/ou 
économique 
88 % des installations aidées AB 
sont accompagnées par la Chambre 
d’Agriculture
2 journées d’échanges : colloque BIO 
dans le cadre du mois de la Bio et 
Innov’Action Bio

106 producteurs bio accompagnés 
dans leur déclaration PAC
378 producteurs AB notifiés à 
l’Agence Bio, dont 22 nouveaux
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RÉFÉRENCES TECHNICO-ÉCONOMIQUES
« J’ai passé plusieurs années au sein d’un groupe 
Dephy et Ecophyto animé par un conseiller de la 
Chambre d’Agriculture. En parallèle, je me suis 
engagé dans une MAEC réduction importante d’IFT. 
Je commençais également à être installé dans 
un système conventionnel avec une rotation type 
colza, blé, orge qui me procurait plus de lassitude 
que de plaisir. Avec tout ça, j’ai la conviction que 
l’industrialisation de l’agriculture n’est pas une 
solution à terme ni économiquement, ni humainement. 
A l’aube de mes 50 ans, je voulais me lancer dans un 
nouveau projet avec beaucoup de sens à mes yeux. J’ai 
donc commencé ma conversion en agriculture bio en 
2020. Je fais maintenant partie du groupe de référence 
Culti’bio (grandes cultures bio) animé par la Chambre 
d’Agriculture,  pour les mêmes raisons que lorsque 
j’étais dans le groupe Dephy : pour les échanges en 
agriculteurs, les partages d’expériences et d’idées. 
Le groupe est relativement petit ce qui facilite la 
communication lors des réunions. »

Sébastien THIRIOT,
EARL de la Voie Madonne

> Déclinaison du plan ambition bio national. L’objectif de ce plan est de 
développer et soutenir le bio. Un travail en région est engagé pour construire 
la version locale : favoriser la pérennisation des fermes en bio, renforcer la 
performance technico-économique des fermes AB et leur résilience dans un 
contexte de changement, accompagner les projets de transmission en AB ,…
> Renforcement de la connaissance des filières avec la réalisation d’une en-
quête auprès des opérateurs économiques du Grand Est. Sur les 47 opérateurs 
enquêtés toutes filières confondues, il en ressort la nécessité de sensibiliser 
le consommateur à l’AB, la RHD peut être une opportunité pour certains, le 
soutien des filières dites « équitables » est évoqué tout comme l’aide à l’inves-
tissement,...

CONTRIBUTION DU RÉSEAU RÉGIONAL ET NATIONAL

Point Info Bio
Conversion bio
Denis MOULENES
06 86 44 87 48

Conseil agronomie
Thomas LACROIX
06 75 87 28 06

Références
ÉcoBio
Thierry PREVOST
06 75 87 28 06

Maraîchage bio
Julie LOCQUENEUX
06 29 23 75 16

Fourrage Bio
Mélanie BIOT
06 27 79 52 34

Elevage Bio
Alice REMY
06 74 41 09 75

Référente
Agriculture Bio
Elodie Roger 
06 83 80 68 73

LES CONTACTS AGRICULTURE BIOLOGIQUE
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DÉVELOPPEMENT LOCAL
« Dans son rôle structurant des territoires et de leur vitalité 
économique, La Chambre d’agriculture des Vosges est au rendez 
vous avec les territoires et les agriculteurs. Véritable trait 
d’union dans les territoires entre tous les acteurs, elle permet 
de mailler les entreprises agricoles avec les besoins. Elle 
renforce les compétences de demain pour le développement et 
la compétitivité des territoires, notamment au travers des Plan 
Alimentaires Territoriaux. »     

Jean-Louis LACROIX, Vice-Président et élu référent

> Partcipation au pôle régional « Territoires » : développement des prestation 
destinées aux collectivités locales et grand comptes  

> Contribution au groupe technique national « Territoires » notamment sur la 
stratégie marketing

CONTRIBUTION DU RÉSEAU NATIONAL

12 communautés de communes 
d’agglomération rencontrées
13 partenariats avec des 
intercommunalités (contrat, 
convention…)
3 plans alimentaires territoriaux 
(PAT) accompagnés : Pôle d’équilibre 
territorial et rural (PETR) Ouest 
Vosgien, Pays d’Épinal cœur des 
Vosges, Pays de la Déodatie
90 rendez-vous Point Info 
Diversification
6 filières accompagnées : steaks 
hachés, Munster, miel, maraîchage, 
race Vosgienne, chasse
132 producteurs inscrits sur 
la plateforme Locappy

Participation au pilotage du 
fonds ERC Ecoparc Golbey

Accompagnement de la filière 
courte steaks hachés avec l’abattoir        
d’Adequat
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PROJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL
« Les besoins initiaux du PETR en matière 
d’agriculture et d’alimentation étaient principalement 
tournés autour de la compréhension du territoire 
en matière d’agriculture et plus particulièrement 
de compréhension et d’appréhension des filières 
agricoles de proximité. Ensuite, c’est la formalisation 
du diagnostic qui a conduit l’équipe PAT du PETR à 
travailler avec la Chambre d’Agriculture qui a alors 
réalisé le panorama de l’agriculture du territoire ainsi 
qu’une enquête auprès des producteurs dans le but de 
construire une part du diagnostic agri-alimentaire du 
PAT. Le PAT du PETR du Pays d’Epinal, va maintenant 
(et je l’espère) s’ancrer sur son territoire, grâce à la 
mise en œuvre de son plan d’action, et d’autant plus en 
2023, avec la volonté de solliciter son passage en “PAT 
de niveau 2”.  »

Léa LARBAOUI
Chargé du Projet Alimentaire Territorial (PAT) 
du PETR d’Epinal, Cœur des Vosges

Bords de rivière
Sophie DUGAY
07 78 34 35 65SIG

Urbanisme
Romuald BOGUENET
06 88 70 50 18

Circuits courts
Philippe MAUCHAMP
06 85 94 21 97

Diversification
Martine CLÉMENT
06 74 41 09 75

Lisa SIGALA
06 89 06 96 08

Chargée d’étude
Aline LOUIS
06 33 44 44 96

Développement local
Thierry PREVOST
06 83 80 94 31

Julie LOCQUENEUX
06 29 23 75 16

Céline BLAISON
07 78 34 35 54

LES CONTACTS DÉVELOPPEMENT LOCAL
Responsable du marché développement local
Agnès LEGRAND - 06 74 44 06 22 - agnes.legrand@vosges.chambagri.fr
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« Nous avons développé en 2022 de nombreux partenariats 
autour de nos 2 marques Je Vois la Vie en Vosges Terroir et 
Bienvenue à la Ferme. Je citerais notamment les actions 
menées avec la MSA, le Crédit Agricole, la MFR de Saulxures sur 
Moselotte, METRO, la FDSEA, le Conseil Départemental…. Notre 
objectif est de renforcer ces partenariats au profit des adhérents 
de nos 2 marques » 

Isabelle PERRY, élue référente

> Impression de 10 000 cartes « Mangez fermier dans les Vosges »

> Partenariat régional Bienvenue à la Ferme avec le Crédit Agricole

> Promotion et visibilité lors de grands événements : « Journées nationales de
l’agriculture », « Sur le chemin de nos fermes », les 4 saisons

> Visibilité sur le site Bienvenue à la Ferme national et sur les réseaux sociaux

AGRITOURISME

CONTRIBUTION DU RÉSEAU RÉGIONAL ET NATIONAL

BIENVENUE À LA FERME
38 adhérents dont 4 fermes-auberges, 
7 fermes pédagogiques / découverte,
8 hébergements à la ferme, 1 ferme 
équestre
26 produits de la ferme
1 partenariat avec le Crédit Agricole 
Alsace Vosges

JE VOIS LA VIE EN VOSGES TERROIR
126 adhérents dont adhérents dont 
1 traiteur, 1 food-truck, 5 boutiques 
3 commissions d’agrément 
organisées aux quatre coins du 
département
4 partenariats : MFR de Saulxures-
sur-Moselotte, MSA, Métro et 
Abattoir Adequat
30 aine d’événements proposés 
aux adhérents : marchés, 
repas événementiels, grandes 
manifestations 
Prestations événementielles : paniers 
festifs à destination des collectivités 
et des comités d’entreprise, épicerie 
collective au Salon International de 
l’Agriculture, marchés d’Épinal et de 
la Schlucht, buffets…
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Conseil agritourisme
Aurélie ZELLMEYER
06 89 06 96 08

Adeline BAGARD
06 75 87 47 79

LES CONTACTS AGRITOURISME
Responsable agritourisme
Romain CHARLES - 06 87 97 91 11 - romain.charles@vosges.chambagri.fr
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RÉSEAU JE VOIS LA VIE EN VOSGES TERROIR 
ET BIENVENUE A LA FERME
« J’ai rejoint le réseau Je vois la Vie en Vosges Terroire 
en premier lieu car l’idée de proposer mes produits en 
dégustation à des inconnus, m’intéressait pour évaluer 
la qualité de mes produits et la qualité de la gamme. 
Je n’ai commencé à vendre des produits dérivés du 
bluet (confiture, jus, liqueur...) que 2 ans auparavant, 
il était donc important d’avoir un avis critique sur les 
qualités et défauts des produits pour avancer dans le 
bon sens. 
Pour le réseau Bienvenue à la Ferme, l’idée et de 
pouvoir promouvoir une agriculture locale avec la 
possibilité de faire visiter l’exploitation et de faire 
déguster les divers produits.
Ces réseaux sont très enrichissants humainement 
puisque cela m’a fait connaître de nombreux 
agriculteurs et artisans de tout le département, 
alors que je ne connaissais que les plus proches 
géographiquement. Une multitude de métiers et de 
produits du terroir qui font la richesse du département 
des Vosges. »

Bruno Vincent 
Les Vergers des Avolets



« Le marché entreprise a été pensé pour accompagner nos 
agriculteurs, de l’idée à la concrétisation de leurs projets mais 
aussi tout au long de leur carrière, de l’installation jusqu’à la 
transmission. 2022 fût une année intense, notamment avec les 
préparations aux changements de la nouvelle réforme de la 
DJA, de la nouvelle réglementation PAC 2023-2027, de la fin des 
CFE pour devenir le Guichet Unique des Entreprises et de la loi 
SEMPASTOUS à venir d’ici avril 2023.»  

Lydie SAUNIER, Vice-Présidente et élue référente

RÉPERTOIRE DÉPART INSTALLATION
22 candidats et 14 offres
30 mises en relation effectuées

535 dossiers CFE (centre de 
formalités des entreprises) réalisés
30 stages de pré-installation (tous 
dispositifs confondus) dont 26 
PACE (parcours d’acquisition des 
compétences en entreprise)
84 entretiens PPP réalisés (plan de 
professionnalisation personnalisé), 
dont 44 validés
600 dossiers PAC réalisés
850 dossiers juridiques en droit 
rural et droit des sociétés traités
Participation avec la DDT à des 
tests de suivi par satellite des 
assolements PAC
Création d’un poste conseiller emploi 
et insertion professionnelle

POINT INFO TRANSMISSION
65 cédants accompagnés dans le 
cadre du Point Info Transmission (PIT) 
ou en formation
3 formations transmission avec 
24 stagiaires

> Animation du Point Info Transmision (PIT)
> Form’Agir, une agence de formation qualifiée regroupant les 4 Chambres

d’Agriculture de Lorraine
> Animation régionale de la mission installation

ENTREPRISE 

CONTRIBUTION DU RÉSEAU RÉGIONAL ET NATIONAL
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Centre de formalité des entreprises 
(CFE)
Johannie PORTNER
03 29 29 23 37

Juristes
Marc-Antoine PHILIPPE
06 88 05 46 74

Conseil entreprise
Émilie ROUQUIÉ
06 46 68 04 53

Stéphanie BERTRAND
06 87 82 59 44

Jérôme GROSJEAN
06 88 85 14 91

Thierry PREVOST
06 83 80 94 31

Suzanne VUKADIN
06 23 30 38 17

Conseil installation-transmission
Claude BOURCY
06 22 11 96 15

Mélanie BRÉDARD
06 80 78 79 15

LES CONTACTS ENTREPRISE

CONSEIL STRATÉGIQUE
« Le conseiller nous a aidé 
à dessiner un CAP, c’est-à-
dire, comment concrètement, 
nous souhaitions voir notre 
exploitation dans 5 à 10 ans, 
et surtout comment nous 
agriculteurs, mais aussi père 
et mère de famille souhaitions 
compiler tout ce qui en découle. 
A partir de ce cap nous avons 
défini 3 à 4 objectifs à court et 
moyen terme. Le conseiller a 
joué un rôle de maître d’œuvre 
pour d’abord mobiliser des 
experts en agronomie et 
alimentation, et faire des 
économies sur les intrants. 
Nous sommes sur le point de 
gagner 10 points d’EBE en 1 an! 
Nous avons ensuite réalisé un 
diagnostic en zone vulnérable 
pour réfléchir à une meilleure  
valorisation agronomique de nos 
déjections, tout en cherchant à 
donner à notre bâti une meilleure 
fonctionnalité technique, 
sanitaire et énergétique. Les 
projets sont en route. Nous 
avons enfin fait le choix d’étudier 
l’opportunité de cesser un 
atelier, pour éviter d’avoir besoin 
de consolider la main d’oeuvre, 
et plutôt faire appel au service 
de remplacement quand nous 
voulons prendre du temps libre.»

Virginie GAIGNIER,
GAEC du Voirlit

Loïc SARRUT-HOF
06 35 40 50 57

Responsable du marché entreprise
Marc-Antoine PHILIPPE - 06 88 05 46 74 - marc-antoine.philippe@vosges.chambagri.fr
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Emploi/Formation
Xavier BOULANGER
06 85 98 24 34

PARCOURS D’ACQUISITION 
DE COMPÉTENCES EN 
ENTREPRISE (PACE)
« J’étais à un tournant de mon 
exploitation avec une activité qui 
devenait conséquente, sans pour 
autant avoir déjà les moyens de 
faire des embauches classiques. 
Le PACE m’est apparu comme 
une bonne alternative à ce 
moment, avec un échange de bon 
procédé entre stagiaire et tuteur. 
Le stagiaire apporte la main 
d’œuvre et le tuteur apporte 
des connaissances et des 
compétences pendant 6 mois.»

Johan COLIN,
Ferme de Deux Mains



FORÊT
« Poursuivre nos missions d’accompagnement des propriétaires 
forestiers pour les amener à une gestion de leurs propriétés 
et à mobiliser du bois, en tenant compte des changements 
climatiques »

Jérôme MATHIEU, Président de la Chambre d’Agriculture et élu référent

28 327 m³ de bois mobilisés par les 
opérateurs économiques grâce à 
notre animation
105 parcelles pour 25 ha entrés dans 
la bourse foncière
96 parcelles mutées pour 38 ha 
initiés par les conseillers
9 réunions de vulgarisation et de 
démonstration rassemblant 
335 propriétaires
6 journées d’information sur le 
bois énergie et les chaufferies 
bois auprès de 134 élus et agents 
de collectivités territoriales (en 
partenariat avec la DDT, l’ONF, les 
COFOR, FIBOIS Grand Est et le 
Conseil départemental des Vosges)
4 numéros de « Forêt Magazine » 

CONTRIBUTION DU RÉSEAU RÉGIONAL ET NATIONAL
> Participation au développement d’une application « Nos territoires Forêt» 
qui permet de capitaliser l’information, de la mutualiser et de réaliser des 
comptes rendus avec cartographie pour les propriétaires forestiers
> Implication dans plusieurs actions avec la Région Grand Est (Des Hommes 
et Des Arbres, Sylv’ACCTES etc., l’interprofession (Fibois Grand Est - FA3R), 
la Préfecture des Vosges, le Département et les collectivités territoriales 
(groupe de travail chaufferie bois, commissions feux de forêt, plan climat du 
Pays de la Déodatie...)
> Valorisation Bois et Territoire Grand Est en 
partenariat avec
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223 visites conseil pour 556ha
342ha de travaux sylvicoles proposés, 
dont 300 ha de plantations



AGROFORESTERIE
« Il y a plusieurs raisons pour lesquelles je veux 
remettre des arbres dans mes parcelles. J’ai constaté 
depuis quelques années le dépérissement des arbres 
de nos parcs qui sèchent et ne jouent plus leur rôle 
d’ombrage pour les bêtes. L’objectif principal des 
plantations est d’apporter de l’ombre et un abri 
naturel pour mes vaches. L’aspect paysager et le souci 
de préserver la biodiversité font aussi partie de la 
démarche. Et puis la production de bois est un plus, 
bois de service ou bois d’œuvre qui pourra à terme 
apporter un revenu complémentaire.
Le but est de planter des arbres sans pénaliser la 
production agricole.
Les conseillers de la Chambre d’Agriculture nous 
apportent un conseil technique et un appui important 
pour le choix des espèces à introduire, la façon de 
les implanter sur le terrain, les distances adaptées 
entre les plants, les séquences d’essences en fonction 
des objectifs visés... tout en prenant en compte le 
maximum de contraintes»

Arnaud CADET,
GAEC de Fleurifaing

LES CONTACTS FORÊT
Responsable du marché régional forêt
Emmanuel CUCHET - 06 18 81 55 58 - emmanuel.cuchet@grandest.chambagri.fr
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Pilote départemental
Grégory CARDOT
06 33 43 01 42

Élise FRANÇOIS
06 29 40 27 38

Patrice MATHIEU
06 35 13 45 33

Conseil forêt
Julien CHERY
06 87 78 13 55

Dominique CHERY
06 86 44 94 91

C o n s e i l  é n e r g i e 
chaufferie bois
Christian M’BATOUBE
06 86 21 81 33



QUELQUES
TEMPS
FORTS
EN 2022
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CONFÉRENCE 
« L’AGRICULTURE EN TEMPS DE GUERRE  CONSTATS ET 

PERSPECTIVES »
INNOV’ACTION BIO À ROLLAINVILLE

EXPO PHOTO ITINÉRANTE SUR L’AGRICULTURE 
VOSGIENNE

SALLE DE RÉUNION RENOMMÉE EN HOMMAGE À MICHEL BOYÉ

INAUGURATION D’ADEQUAT (ATELIER DE STEAKS HACHÉS SURGELÉS)

2ÈME ÉDITION DES TROPHÉES DE L’AGRICULTURE DES VOSGES



PARTENAIRES
La Chambre d’Agriculture des Vosges remercie ses partenaires

qui ont cofinancé des actions au service des agriculteurs vosgiens
dans le cadre de ses conventions
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RAPPORT D’ACTIVITÉ
2022
CHAMBRE D’AGRICULTURE DES VOSGES

PÔLE EST
Le Costet Beillard
376 route d’Épinal
88400 GÉRARDMER

PÔLE CENTRE, SIÈGE

La Colombière
17 rue André Vitu
88026 EPINAL Cedex
contact@vosges.chambagri.fr 
03 29 29 23 23

PÔLE OUEST
32 avenue du Général Henrys
88300 NEUFCHÂTEAU

ÉPINAL

GÉRARDMER

NEUFCHÂTEAU


